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Les CAPD et CAPA d’avancement d’échelon auront lieu en janvier 2018. Ces CAPD et CAPA exami-
neront la situation des collegues concernés par un « rendez-vous carriere ». L’'avancement des autres
collegues se faisant a I'ancienneté. L’avancement éventuellement accéléré se base sur le rendez-vous
carriere: il est donc essentiel de nous transmettre une fiche de suivi avec toutes les informations afin
gue les élu.es puissent intervenir efficacement. Ces dernier.es auront en effet pour réle de vérifier les
tableaux de promotion et éviter que quelqu'un ne soit oublié ou Iésé. Vous retrouverez sur notre site
internet toutes les infos détaillées avec, entre autre, les tableaux d’avancement par corps.

Nom, Prénom :

Date de naissance :
Corps et discipline :
Lieu d’exercice :
Adresse personnelle :

Mel :

Téléphone :

Date d’entrée dans le corps (classe normale) :
Echelon actuel et date d’entrée :

Date de I'inspection du « rendez-vous carriere » :
Le cas échéant, date de I’entretien avec le chef d’établissement du « rendez-vous carriere » :

Exercez-vous dans un établissement difficile (plan violence, REP...) ?
Autres infos sur votre situation actuelle (congés...) :

Sylvie POLINIERE Daniel BRESSON Valérie GAGNER
cgteduc3048@laposte.net danielbressoncgt@yahoo.fr gagnervaleriecgt34@yahoo.fr
0683232321 0633527170 0609992194
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