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Renouvellement de sections d'apprentissage : 7 demandes

Effectif
Secteur d'activités ép. Nom du Lycée diplome niveau Intitulé formation conventionné
demandé

Site de Département site Public/Pri q o - 1
Avis motivé service apprentissage

formation de formation ve

COMMERCE ET DISTRIBUTION|  FYRENEES- |, yCEE FRANCOIS ARAGO BTS 3 TECHNICO-COMMERCIAL 2ans 15 apprentis PERPIGNAN 66 public |18 apprentis au 01/01/2016
ORIENTALES (BTS)

10 apprentis au 01/01/2016
SANITAIRE-SOCIAL-AIDE A LA SERVICES AUX PERSONNES ' o
PERSONNE AUDE INST SAINT-JOSEPH BAC PRO 4 ET AUX TERRITOIRES 2ans 12 apprentis LIMOUX 11 Privé

INDUSTRIE-ELECTRONIQUE 33 apprentis au 01/01/2016
A = . BAGNOLS SUR Lo
MEAITORSE GARD LP PRIVE SAINTE MARIE BTS 3 BTS METIERS DE LACHIMIE | 2ans 17 apprentis oeze 30 Privé

démarrage en septembre 2016 suite a la réforme du BTS Métiers de la Chimie

INDUSTRIE-ELECTRONIQUE- BTS PILOTAGE DES BAGNOLS SUR

EURGE GARD LP PRIVE SAINTE MARIE BTS 3 PROCEDES 2ans 9 apprentis i 30 Prive
14 apprentis au 01/01/2016

ENVIRONNEMENT GARD LP PRIVE SAINTE MARIE BTS 3 METIERS DE L'EAU (BTS) 2ans 10 apprentis | BAGROLS SUR 30 Privé
CONDUCTEUR ROUTIER " |16 apprentis au 01/01/2016

TRANSPORT-LOGISTIQUE GARD LP LASALLE cap 5 VARGHANDISES (GAP) 1an 16 apprentis ALES 30 Prive
e 22 apprentis au 01/01/2016

COBTicS S v AUDE LYCEE ANDREOSSY BTS 2 BTS BATIMENT 2ans 15 apprentis | CASTEANAUDAR 1 Public

Ajustement de la carte des formations : 1 demande

Effectif
Secteur d'activités ep. Nom CFA diplome niveau Intitulé formation Durée conventionné
demandé

Site de Département site Public/Pri

o de formation ve Avis motivé service apprentissage

Avis favorable : A ce jour, le diplome est conventionné pour une durée d'un an ; le CFA souhaite I'ouvrir

AGRICULTURE - sur 2 ans.
ESPACES VERTS TECHNICO-COMMERCIAL SPE . .

AUDE CFA AGRICOLE DE L AUDE BTSA 3 2 12 1 CARCASSONNE 11 Publ - ) . o
SOINS AUX ANIMAUX AGROFOURNITURES (BTSA) ans apprentis 2111/ DRAAF : Avis favorable: 10 lettres dintention d'entreprises ont été regues et le projet confirme la mixité

VITICULTURE des publics sur toutes les options de BTSA TC de I'établissement.
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Quvertures de section : 210 demandes, 128

propositions d'ouvertures

Effectif

- , site de
conventionné

Département site Public/Pri
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Secteur d'activités Nom CFA diplome Intitulé formation demandé / année 1orm:lllitor:s()UFA, de formation ve Avis motivé service apprentissage
formation
Avis favorable :
1) premier niveau de qualification niveau IV + poursuite de parcours de formation pour les
niveaux V (CAP Maintenance Véhicule Auto)
2) 8 courriers d'employeurs + Synthése des résultats de 'enquéte ANFA auprés de 64
MAINTENANCE ARIEGE CFACHAMBRE DE METIERSDE| ) - oo Mﬁw;gug’;ﬁ_%g EVVC[)EI'HI'IL?;&-gS o Privé professionnels de I'automobilie ariégeoise : 36 entreprises souhaitent recruter sur du niveau IV
MECANIQUE-AUTOMOBILE L'ARIEGE : 16 Foi ® e | g MC
PARTICULIERES (Bac pro, MC) o ) ) . . .
3) Complémentarité avec la voie initiale scolaire (Lycée PYRENE a Pamier) et la formation
continue (CQP Technicien Electricien Electronicien Automobile dispensée dans les locaux de
I'Ecole des Métiers de I'Ariege)
4) Avis favorable de I'ANFA et de la CRMA
Avis favorable :
1/ Soutien de la part du syndicat des Esthéticiennes des PO
ARTISANAT METIERS DE AUDE IRFMA HENRI MARTIN DE L . ESTHETIQUE COSMETIQUE 13 LEZIGNAN " Public
BOUCHE SERVICES AUDE PARFUMERIE (BP) CORBIERES 2/ Avis favorable du rectorat, CRMA et COPAREF
3/ Soutien des entreprises : 15
Le CFA souhaite leur proposer une suite de cursus qui contribuerait & une meilleure employabilité.
ARTISANAT METIERS DE IRFMA HENRI MARTIN DE L LEZIGNAN Avis favorable :
BOUCHE SERVICES AUDE AUDE BP BOUCHER (BP) 13 CORBIERES 1 Public 11/ Soutien du Syndicat des bouchers
2/ Avis favorable de la CRMA et du COPAREF
Avis favorable :
LEZIGNAN s
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS | AUDE BTP CFA DE L AUDE MC ZINGUERIE (MC NIVEAU V. 14 1 Privé . e
( ) CORBIERES 1/ Avis favorable de la CPREF du Batiment.
Répartition de ce dipléme sur I'ensemble du territoire de la région Occitanie
éggll\%lél.sT\llJERRET-s RESPONSABLE Avis favorable :
SOINS AUX ANIMAUX AUDE CFA AGRICOLE DE L AUDE BP D‘EXPLOITA‘(I';?’;\I AGRICOLE 5 LIMOUX 11 Public |1/ Avis favorable de la DRAAF, de la CRA
VITICULTURE 2/ soutien des entreprises : 8
Avis favorable :
AGRICULTURE - CSA CONDUITE DE PRODUCTION 1/ Avis favorable de la DRAAF et de la CRA
ESPACES VERTS (Certification de EN AGRICULTURE )
RIS MR AN AUDE CFA AGRICOLE DE L AUDE spécialistation BIOLOGIGUE ET 3 CARCASSONNE 1 Public ) ]
VITICULTURE agricole) COMMERCIALISATION (CSA) 2/ Soutien des entreprises : 3
Création d'une continuité de formation pour les apprentis en CAP vente dans le
secteur des métiers de I'alimentation.
Avis favorable :
ARTISANAT METIERS DE AUDE IRFMA HENRI MARTIN DE L MG VENDEUR SPECIALISE EN 13 LEZIGNAN " Public
BOUCHE SERVICES AUDE ALIMENTATION (MC NIVEAU V, CORBIERES .
( ) 1/ Avis favorable du Rectorat, DRAAF et CRMA
2/ Soutien des entreprises : 6
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Effectif

ti = site de Départ t site Public/Pri
Secteur d'activités Nom CFA diplome niveau Intitulé formation Durée d::':‘r,‘zg ;oar:’r:‘eée 1orm:lllitor: ()UFA, ec:):foeraz;‘ioil S vl: n Avis motivé service apprentissage
formation S!
Avis favorable :
1) accés a un premier niveau de qualification,
2) 8 courriers d'employeurs ,
3) Avis favorable de la CRMA, et de la CPREF BTP
Cette ouverture est proposé en regroupement administratif sur le volume de
CFA CHAMBRE DE METIERS DE ONET-LE- __|places existants (1ére année = 24, 2éme année = 32) avec les formations
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS|AVEYRON , CAP 5 MENUISIER INSTALLATEUR 2 16 A 12 Privé "
L'AVEYRON CHATEAU suivantes : CAP CHARPENTIER BOIS ET MENUISIER PLAQUISTE,
Réserve : cette ouverture ne vaut pas acceptation par la Région d'une patrticipation a
hauteur de 19 600 € sur un montant d'investissement (équipements pédagogiques
et/ou travaux) de 28 080 €
Avis favorables de la CRMA et de la CPREFBTP
Avis favorable :
1) Acces a un remier niveau de qualification,
MAINTENANCE DES 2) 9 courriers d'employeurs préts & prendre un apprenti ;
MAINTENANCE AVEYRON CFA CHAMBRE DE METIERS DE CAP 5 MATERIELS OPTION 5 16 ONET-LE- 12 Privé 3) Avis favorable de la CRMA et du Rectorat
MECANIQUE-AUTOMOBILE L'AVEYRON TRACTEURS ET MATERIELS CHATEAU Cette formation est proposée en regroupement administratif avec les formations
AGRICOLES suivantes : CAP MAINTENANCE VEHICULES OPTION A VP, CAP MAINTENANCE
VEHICULES OPTION B TRANSPORT, sur le volume de places existants (1ére année = 56,
2éme année = 48)
Avis favorable.
1) Poursuite de parcours de formation, Soutien de la CNAIB (Confédération Nationale
Artisanale des Instituts de Beauté de Midi-Pyrénées) +
ARTISANAT METIERS DE AVEYRON CFA CHAMBRE DE METIERS DE . 4 ESTHETIQUE COSMETIQUE » 16 ONET-LE- 12 Privé 2) Soutien de 9 employeurs ;
BOUCHE SERVICES L'AVEYRON PARFUMERIE CHATEAU e 3) Avis favorable de la CRMA
Réserve : cette ouverture ne vaut pas acceptation par la Région d'une participation de
10 834¢€ sur un montant d'investissement (équipements pédagogiques et/ou travaux)
de 15477€
Avis favorable.
1) il s'agit d'accéder a un premier niveau de qualification, ayant regu le soutien de 9
entreprises.
TOURISME :
HOTELLERIE AVEYRON CFA CHAMBRE DE METIERS DE cAp 5 SERVICES EN BRASSERIE- s 1 gﬂﬂéﬁ] 1 Prive 2) Avis favora'ble de la CRMA’ . )
RESTAURATION L'AVEYRON Cette formation est proposée en regroupement administratif avec le CAP Restaurant
dans la limite des places conventionnées existantes (1ére année = 32, 2éme année = 32);
Réserve : cette ouverture ne vaut pas acceptation par la Région d'une participation de 4 864 €
sur un investissement de 31 948 € (équipements pédagogiques et/ou travaux)
1)OPERATEUR EN
INDUSTRIES
AGROALIMENTAIRES OPTION . ) . .
A CONDUITE DE MACHINES Avis favorable. Cette ouverture de niveau V, plus adaptée aux besoins du secteur
INDUSTRIE AGRO , _ |agro-alimentaire, est proposée, en contrepartie de la fermeture du BP INDUSTRIES
AVEYRON CFA AGRICOLE DE L'AVEYRON CAPA 5 2)OPERATEUR EN 2 8 LA ROQUE RODEZ 12 Public A )
ALIMENTAIRE ) INDUSTRIES AGRO-ALIMENTAIRES (niveau IV). Avis favorable de la DRAAF et de la CRA.
AGROALIMENTAIRES OPTION
B TRANSFORMATION DE
PRODUITS ALIMENTAIRES
(en regroupement administratif)
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Effectif

a = site de a n n A
Secteur d'activités ép. Nom CFA diplome niveau Intitulé formation Durée d:n::nzre?t;zr:\?\eée 1orm:lllitor: ()UFA, Deé’:f“:rﬁ;;‘i’o?\“e PUb‘IIlg/P" Avis motivé service apprentissage
formation S!
Avis favorable pour I'ouverture, en regroupement administratif, des CS conduite
1) CONDUITE DE L'ELEVAGE 1) ADPSA RODEZ de I' levage porcin, élévage laitier (en mixité avec la formation continue) et
PORCIN et BERNUSSOU . LA R A
2) CONDUITE DE L'ELEVAGE VILLEFRANCHE élevage bovin viande pour 16 places conventionnées
AGRICUTTURED 3) CONDUIEFI;I-BEJF:\I ELEVAGE 32«’;):;:2:'::'(?,3[‘5 Avis f ble de la DRAAF f ' : C : iali : d
:gbeglEkg)Yin.lﬁAUX AVEYRON CFA AGRICOLE DE L'AVEYRON CSA 4 BOVIN VIANDE 1 24 et BERNUSSOU 12 Public VIS gvora ,e. e ,a ,(Sau pour optlon aprin et C.ommerCIa isation des
T OETORE 4) CONDUITE D'UN ELEVAGE E‘éﬁgﬁé&gﬂé produits, spécialité demandée par le CFAA du Lot, et favorisée par la DRAAF, dans le
COMMEgg;TIZAE'ITION bES 49) Antenne cadre de la problématique de I'AOP Rocamadour )
PRODUITS prrangols MARTY vis favorable de la sauf pour l'option Caprin et commercialisation des
Frangois MARTY Avis f ble de la CRA f I'option C t lisation d
(en regroupement administratif) MONTEILS produits, pour les mémes raisons que la DRAAF)
15 courriers d'employeurs soutiennent ce projet, qui est une poursuite de formation en
niveau llI;
Toutefois, la CRFP Transport Logistique émet un avis défavorable. En effet, bien que
le département de I'Aveyron dispose du plus grand nombre d'établissements en
transports de marchandises aprés la Haute-Garonne, toutefois Ia taille de ces
SUPERIEUR DU TRANSPORT structures (TPE/ petites PME), au regard de leur besoins ponctuels, ne permettrait pas
TRANSPORT-LOGISTIQUE  |AVEYRON oD ATET RN ESSIONNEL ™ 3 TERRESTRE DE 2 16 SAINT-AFFRIQUE 12 Public |de pérenniser une nouvelle section. Avis réservé du Rectorat.
MARCHANDISES
Cependant, dans le cadre de la Plateforme Commune Etat-Régions ensemble
pour I'emploi signée le 30 mars 2016 et a la demande de la CPNE du Travail
temporaire, il est proposé d'ouvrir a titre expérimental cette formation pour une
cohorte de 8 apprentis / année de formation en 2017 et de confirmer la
pérennisation de cette formation, aprés avis de la CRFPTL.
Complément de filere et spécialisation métier
Avis favorable :
MENTION COMPLEMENTAIRE MEJANNES LES o
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS |GARD BTP CFA DU GARD MC 4 DECORATION PEINTURE 1 8 AES 30 Pié |4/ Avis de la GPREF du Batiment
2/ soutien des entreprises : 13
Elargissment de I'offre de formation sur les Métiers de la Mode-Vétement pour éviter
la sortie prématurée de jeunes du systéme éducatif en fin de niveau V
Avis favorable :
LYCEE ERNEST
COMMERCE ET DISTRIBUTION |GARD si?lgﬁkLEEDsgéggg BAC PRO 4 BA(I:\A'(D)FI‘J%'\Q/EEE!EIF\‘A?ES'F LA 2 15 HEMINGWAY A 30 Public .
NIMES 1/ Avis favorable du Rectorat
2/ Soutien des entreprises : 4 entreprises dont Orchestra et Eminence
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Secteur d'act

Nom CFA

niveau

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné

demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri
de formation 3
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Avis motivé service apprentissage

Plan France Trés Haut débit vise a couvrir l'intégralité du territoire en trés haut débit d’ici 2022,
Générateur d'emplois qualifiés non délocalisables, il est aujourd'hui nécessaire de former des
jeunes qui sont en adéquation avec les besoins des industriels et opérateurs. Création d'un
INFORMATIQUE- pole de référence national des compétences et de I'emploi liés aux télécommunications et
TECHNOLOGIE DE TITRE RNCP NIVEAU V usages numériques
L'INFORMATION-INDUSTRIES |GARD giﬁlgﬁkg’ggéﬂgg TITRE RNCP 5 CABLEUR RACCORDEUR 1 15 s 30 Public
GRAPHIQUES RESEAUX FIBRES OPTIQUES Avis f ble :
COMMUNICATION vis favorable :
1/ Avis favorable du Rectorat, du COPAREF
2/ Soutien d'Innovance consortium d'entreprises, de collectivités
Plan France Trés Haut débit vise a couvrir l'intégralité du territoire en trés haut débit d’ici 2022,
Générateur d'emplois qualifiés non délocalisables, il est aujourd'hui nécessaire de former des
jeunes qui sont en adéquation avec les besoins des industriels et opérateurs. Création d'un
INFORMATIQUE- TITRE RNCP NIVEAU IV pole de référence national des compétences et de I'emploi liés aux télécommunications et
IECUNOLOGIEIDE: CFA DE L EDUCATION TECHNICIEN RESEAUX ET LYCEE JULES usages numeériques
ggl:&waggm-mnusmlss GARD NATIONALE DU GARD TITRE RNCP 4 SERVICE TRES HAUT DEBIT 1 15 RAIMU A NIMES 30 Public
COMMUNICATION (TRSTHD) Avis favorable :
1/ Avis favorable du Rectorat, du COPAREF
2/ Soutien d'Innovance consortium d'entreprises, de collectivités
Plan France Trés Haut débit vise a couvrir l'intégralité du territoire en trés haut débit d’ici 2022,
Générateur d'emplois qualifiés non délocalisables, il est aujourd'hui nécessaire de former des
jeunes qui sont en adéquation avec les besoins des industriels et opérateurs. Création d'un
INFORMATIQUE- TITBI’E(?}-’]‘I\?IZI’E‘III’%?EU v pole de référence national des compétences et de I'emploi liés aux télécommunications et
TECHNOLOGIE DE usages numériques
h CFA DE L EDUCATION MAINTENANCE DE RESEAUX LYCEE JULES )
L'INFORMATION-INDUSTRIES |GARD NATIONALE DU GARD TITRE RNCP 4 TRES HAUT DEBIT ET 1 15 RAMU 30 Public
SHARMIGUES) D'EQUIPEMENTS ACTIFS Avis favorable :
COMMUNICATION (TMRTHDEA) '
1/ Avis favorable du Rectorat, du COPAREF
2/ Soutien d'Innovance consortium d'entreprises, de collectivités
Plan France Tres Haut débit vise a couvrir I'intégralité du territoire en trés haut débit d'ici 2022,
Générateur d'emplois qualifiés non délocalisables, il est aujourd'hui nécessaire de former des
jeunes qui sont en adéquation avec les besoins des industriels et opérateurs. Création d'un
INFORMATIQUE- péle de référence national des compétences et de 'emploi liés aux télécommunications et
TECHNOLOGIE DE TITRE RNCP NIVEAU Il usages numériques
L'INFORMATION-INDUSTRIES |GARD giﬁlgﬁkg’ggéﬂgg TITRE RNCP 3 |CHARGE DE PROJET BUREAU| 1 15 s 30 Public 9 4
GRAPHIQUES ETUDE TRES HAUT DEBIT .
COMMUNICATION Avis favorable :
1/ Avis favorable du Rectorat, du COPAREF
2/ Soutien d'lnnovance consortium d'entreprises, de collectivités
Difficulté de recrutement dans le secteur de l'installation et de la maintenance de cuisines
professionnelles
TOURISHE D*lNTERT\;’E;'E%:\ANé%I?F‘x0|D ET i
HOTELLERIE GARD CFA EMMANUEL D ALZON P 4 EQUIPEMENT DE CUISINES 1 14 NIMES 30 prive  |Avis favorable :
RESTAURATION 1/ avis favorable du COPAREF
PROFESSIONNELLES
2/ soutien des entreprises du secteur
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Effectif

Secteur d'activités ép. Nom CFA diplome niveau Intitulé formation Durée conver?tionne" 1orm§lttiz:¢(aUFA, Dépanemen_! Sl (R Avis motivé service apprentissage
demandé /_annee autres) de formation ve
formation
Avis favorable en contrepartie des fermetures :
Egggﬁzﬁgﬁzlgguggﬁgﬁ 1) cFPPAGu | 12-CFPPAde - de la Seconde du Bac Pro Bio-Industries (dispensé au CFPPA du Gers - site de
A CONDUITE DE MACHINES T Rodez (en 2 ane) Lavacant)
INDUSTRIE AGRi PERATEUR EN INDUSTRIES | 1ou2 | 1éreannée= - I .
ALIIlIIJEsNTAIFIEG © HAUTE-GARONNE |CFA IFRIA CAPA 5 EGROALIMLIJENTAIRESUOSPTIOS * 2é;§ :nnz§= ?6 2) E';Q:A‘)DE '[,?,‘,';f:;t;:{] 219,:2 Prvé |- du BF IA (dispensé sur le CFPPA de Rodez)
B TRANSFORMATION DE RODEZ (CAPA en | annge de CAPA) .
(;ﬁggi};z m“;’;":g‘r:ﬁ:giin 2ans) Avis favorable de la DRAAF et de la CRA
Avis favorable dans le cadre de la Plateforme Commune Etat-Régions ensemble pour I'emploi
signée le 30 mars 2016 et a la demande de la CPNE du Transport.
Ce titre professionnel permettrait de répondre a un besoin des entreprises qui utilisent des
véhicules Iégers pour leurs livraisons, de plus en plus utilisés en zone urbaine et qui ont du mal
a recruter des conducteurs professionnels. La formation est enrichie avec un module «
Magasinier cariste » avec validation des CACES 1, 3, 5 dans I'objectif d'augmenter
TRANSPORT-LOGISTIQUE  |HAUTE-GARONNE fgég‘rf\gj: ORTET TP 5 Sg_’;‘lgﬂfg iﬁ_#xr;%“&ggg 1 16 i 31 Prive |employabilité en jouant sur la complémentarité des deux compétences : conduite et
magasinage. Cette double compétence permettra a I'apprenti de continuer dans la filiére soit
par un CAP de Conduite Routiére Marchandises en 1 an, soit par un BAC Professionnel
Logistique.
Cette ouverture vient en contrepartie de la fermeture du CAP OPERATEUR DE
TRANSPORT LOGISTIQUE, qui ne répond plus aux besoins au secteur du Transport.
Avis favorable de la CRFPTL et du Rectorat
Avis favorable dans le cadre de la Plateforme Commune Etat-Régions ensemble
TECHNICIEN SUPERIEUR DE pour I'emploi signée le 30 mars 2016 et a la demande de la CPNE du Transport. Cette
TRANSPORT-LOGISTIQUE | HAUTE-GARONNE |CFA TRANSPORT ET ™ 3 TRANSPORTS DE 1 16 o a1 Pive [formation est déja dispensée en contrat de professionnalisation (8/an) avec un taux
SONNES dinsertion de 100% & 6 mois.
Avis favorable de la CRPFTL
Avis favorable :
1) Poursuite de parcours de formation du TS Méthodes et Exploitation Logistique
CFA TRANSPORT ET RESPONSABLE EN AFTRAL . |(niveau ll) ;
TRANSPORT-LOGISTIQUE  [HAUTE-GARONNE| ‘0t e TH 2 LOGISTIQUE 1 8 TOULOUSE 31 Privé (2) Avis fa\aorable de la CPREFTL, du COPAREF
Réserve : cette ouverture ne vaut pas acceptation par la Région d'une participation de
2800 € sur un investissement de 5600 € (équipements pédagogiques et/ou travaux)
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Secteur d'activités

Nom CFA

diplome

niveau

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné
demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri

de formation

ve

Avis motivé service apprentissage

BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS

HAUTE-GARONNE

CFA BTP RIQUET

™

CHEF DE CHANTIER GROS
OEUVRE

TOULOUSE

31

Privé

BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS

HAUTE-GARONNE

CFABTP RIQUET

™

FACADIER-PEINTRE

05a1

TOULOUSE

31

Privé

BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS

HAUTE-GARONNE

CFABTP RIQUET

P

SOLIER MOQUETTISTE

05a1

TOULOUSE

31

Privé

Avis favorable, dans le cadre de la Plateforme Commune Etat-Régions ensemble pour
I'emploi signée le 30 mars 2016 et a la demande de la CPNE du Batiment et des Travaux
Publics, pour une durée d'1 an de formation sur la base de 400 heures.

Nota Bene :

Pour les contrats dont la durée variera entre six mois et un an (lorsque la formation a pour
objet I'acquisition d'un dijpléme : de niveau inférieur a un dipléme déja obtenu ; de méme
niveau et en rapport avec un premier dipléme obtenu dans le cadre d’'un précédent contrat
d'apprentissage ; dont une partie a été obtenue par la validation des acquis de I'expérience ;
dont la préparation a commencée sous un autre statut que I'apprentissage), le nombre
d’heures de formation dispensées dans les CFA ne pourra étre inférieur a celui prévu a l'article
L. 6233-8, soit 400 heures par an en moyenne calculé au prorata de la durée du contrat ou de
la période d’apprentissage . La signature d'un contrat d'une durée de 6 mois a 1 an sera prise,
apres avis du directeur du centre de formation d'apprentis, par le recteur ou le directeur
régional de I'agriculture et de la forét ou le directeur régional de la jeunesse, des sports et des
loisirs. Faute de réponse dans le délai d’'un mois suivant le dépét de la demande par
I'employeur, la décision est réputée positive (source : http://travail-emploi.gouv.fr/formation-
professionnelle/formation-en-alternance/contrat-apprentissage).

BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS

HAUTE-GARONNE

CFABTP RIQUET

MC

ZINGUERIE

TOULOUSE

31

Privé

Avis favorable dans le cadre d'une poursuite de parcours de formation de niveau V
pour les apprentis titulaires d'un CAP CHARPENTIER / INSTALLATION SANITAIRE.
Les effectifs conventionnés sont limités a 8 places / année de formation, pour ne
pas concurrencer I'offre de formation de la Chambre des Métiers de I'Ariege.
Avis favorable de la CPREFBTP et du Rectorat ;

SPORT ANIMATION

HAUTE-GARONNE

CFA METIERS DU SPORT

TH

MONITEUR FOOTBALL

LNF MIDI-
PYRENEES
CASTELMAUROU

31

Public

Avis favorable :

1) Poursuite de parcours de formation BP JEPS qui recoit le soutien de 9 employeurs ;

2) Le montage de cette formation a été menée en apprentissage avec le CREPS de
Montpellier qui a déposé une demande similaire pour le territoire ex-Languedoc-Roussillon.
3) Avis favorable de la DRJSCS, de la COPAREF, et du RECTORAT

SECRETARIAT

GESTION

COMPTABILITE
RESSOURCES HUMAINES
JURIDIQUES

HAUTE-GARONNE

SA UNIVERSITE PAUL
SABATIER

DUT

2éme ANNEE GESTION DES
ENTREPRISES ET DES
ADMINISTRATIONS (GEA)
OPTION GESTION ET
MANAGEMENT DES
ORGANISATIONS (GMO)

24

IUT D'AUCH

32

Public

Avis favorable au regard des besoins exprimés par les employeurs (9 courriers
d'entreprise), en mixité de parcours avec la voie universitaire. Avis favorable de la
COPAREF et du Rectorat

Réserve : cette ouverture ne vaut pas acceptation par la Région de la participation de
9000 € sollicitée sur un montant d'investissement (équipements pédagogiques et/ou
travaux) de 14000 €

INFORMATIQUE-
TECHNOLOGIE DE
L'INFORMATION-INDUSTRIES
GRAPHIQUES
COMMUNICATION

HAUTE-GARONNE

SA UNIVERSITE PAUL
SABATIER

LICENCE PRO

METIERS DE L'INFORMATIQUE
: SYSTEMES D'INFORMATION
ET GESTION DES BASES DE
DONNEES PARCOURS TYPE

GESTION DE BASES DE
DONNEES

UNIVERSITE PAUL
SABATIER

31

Public

Avis favorable :

1) Projet déja déposé en 2015 pour lequel la Région sollicitait des bilans d'insertion en
contrat de professionnalisation. Les bilans fournis montrent en 2012-2013 et 2014-
2015 que 68% des formés sont en activité professionnelle (CDI : 59%, CDD : 9%) ;
2) 13 courriers de soutien d'entreprise préts a prendre des apprentis en apprentissage
3) Avis favorable de la COPAREF qui indique que les besoins en compétences sont
importants sur les métiers de gestion des Big DATA.

Réserve : cette ouverture ne vaut pas acceptation, par la Région, de la participation
de 21 000€ sur un investissement (équipements pédagogiques et/ou travaux) de 30
000€




CREFOP Plénier

Secteur d'activités

Nom CFA

diplome

niveau

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné
demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri

de formation

ve

CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Avis motivé service apprentissage

SA UNIVERSITE PAUL

MECANIQUE PARCOURS

UNIVERSITE PAUL

Avis favorable :
1) Ouverture de formation intégrant le Campus des Métiers et des Qualifications de
I'Aéronautique et du Spatial

INDUSTRIE AERONAUTIQUE  |HAUTE-GARONNE | S0 o LICENCE 3 2 GENIE MECANIQUE EN 1 16 SABATIER 31 Public |2) Démocratisation de I'acces a I'enseignement supérieur (L3) pour des jeunes
AERONAUTIQUE (L3) apprentis issus de BTS, dans I'optique d'une poursuite de parcours de formation vers
le MASTER 2 GENIE MECANIQUE PRODUCTIQUE EN AERONAUTIQUE
3) Avis favorable du Rectorat et de la COPAREF
MASTER DOMAINE DROIT, Avis favorable :
Eaﬂi’mﬂ'&@fﬁg&giﬁg AE/UTH 1) dans le cadre d'un partenariat avec le CREPS, comme, poursuite de parcours de
SPORT ANIMATION HAUTE-GARONNE |CFA MIDISUP MASTER 1 INGENIERIE ET MANAGEMENT 2 8 TOULOUSE 31 Privé |formation du niveau Ill jusqu'au niveau | associant les sportifs professionnels (soutien,
CAPITOLE
DES ORGANISATIONS comme employeurs, du TFC et du Blagnac Rugby Club) ;
SPORTIVES 2) Avis favorable de la COPAREF et de la DRJSCS
Avis favorable. Ce projet est né d'une discussion avec des représentants de la Chambre
des Métiers et de I'Artisanat (CMA) de I'Aveyron, faisant état d'un besoin de collaborateurs
polyvalents en gestion. La CMA a identifié un vivier de 600 entreprises cibles. Pour le seul
S CRET R 2eme année GESTION DES IUT de Ro_dez, Igs promotpns sllont dg 84 etu_d|ants chaqu? année. Une mmtg de_ parcours
GESTION ENTREPRISES ET DES permettrait de mieux favoriser l'insertion des jeunes dans I'entreprise et de sécuriser le
COMPTABILITE HAUTE-GARONNE |CFA MIDISUP DUT 3 ADMINISTRATIONS OPTION 1 8 IUT RODEZ 12 Pivé  |parcours dans le cadre d'une rupture du contrat d'apprentissage. Il permettrait en outre
P e L AMMNAGEMENT une meilleure démocratisation de I'accés a l'enseignement supérieur. Ce projet a été
monté avec la SA Université Paul SABATIER (IUT d'Auch), qui a déposé une demande
d'ouverture similaire en apprentissage.
Avis favorable de la COPAREF et du Rectorat
Avis favorable en regroupement administratif de 72 places (création de 16 places
/ année de formation pour I'option génie industriel) avec la formation Ingénieur
ENSIACET spécialités :
T A LR CTRONIQUE | ayTE.GARONNE |CFA MIDISUP INGENIEUR 1 | ENSIAGET GENIE INDUSTRIEL| 3 16 INP ENSIAGET 31 pive | "98Nie des procedés
- génie des matériaux
- génie chimique
Avis favorable de la COPAREF
1) TECHNICIEN
CONSTRUCTEUR BOIS
2) TECHNICIEN FABRICATION Avis favorable dans le cadre d'une mixité de parcours avec la voie scolaire. Au vu des
BOIS MATERIAUX ASSOCIES d : . laire. il S un dé de 8 pl
CFADE L'ACADEMIE DE 3) AMENAGEMENT ET LP DU BOIS ET DE taux d'occupation en voie scolaire, il est proposé un démarrage de 8 places
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS | HAUTE-GARONNE | 1)\ o) o BAC PRO 4 FINITION DU BATIMENT 2 16 L'HABITAT 12 Public |conventionnées / année de formation dans le cadre de ce regroupement
4) TECHNICIEN D'ETUDES EN AUBIN administratif.
BATIMENT OPTION ASSISTANT X .
D'ARCHITECTE Avis favorable du Rectorat
(en regroupement administratif)
LOURISME CFA DE L'ACADEMIE DE AGENT POLYVALENT DE Avis favorable :
HOTELLERE HAUTE-GARONNE |01 P L CcAP 5 RESTAURATION 2 8 A s 12 Public |1) Accés & un premier niveau de qualification de niveau V

2) Avis favorable de la CPREFIH, et du Rectorat




CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE

CREFOP Plénier
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Effectif

a = site de = n n A
— ; _ . ) t ; Département site Public/P B .
Secteur d'activités Nom CFA diplome niveau Intitulé formation Durée d::':‘r,‘zg ;oar:’r:‘eée 1orm:lll|tor: ()UFA, ec:):foeraz;‘ioil S vl: n Avis motivé service apprentissage
formation S!
Avis favorable, en regroupement administratif avec le BTS Assistant de Gestion
PME/PMI de St Gaudens au Lycée BAGATELLE (UFA 09/31) sur le volume
existant de places conventionnées (8+3) au regard du partenariat monté par
' LYCEE g i A 0 i ! i 'obiecti
R OMMERCEIETDISTRIB TION | HAUTE-GARONNE (T:SG EgULséCADEMIE DE aTs 3 NEGOCIAC':I'II-CI?EI\’I\‘ _F;ELATION 5 16 BERTCELOT 3 Public | Eta!ollssement avec un réseau d entrepnses dont I'entreprise RENAULT'. L'objectif est
TOULOUSE de répondre aux besoins des entreprises tout en ne concurrencant pas I'offre de
formation en apprentissage déja présente sur ce type de métier dans I'agglomération
toulousaine.
Avis favorable du Rectorat
Avis favorable pour 16 places en plus de la capacité actuelle autorisée de 33
places :
1) Besoin exprimé par le SYNERPA, Syndicat National des Etablissements et
Résidences Privés pour Personnes Agées représentant 1800 maisons de retraite
SANITAIRE-SOCIAL-AIDE A LA CFA DE L'ACADEMIE DE LP HELENE o Ao f : | ; RS L
PERSONNE HAUTE-GARONNE |1, 51)sE DE 5 AIDE-SOIGNANT 1 16 BouckER 31 Public |privées, 100 Résidences Services Seniors et prés de 500 services d'aide a domicile,
dont pres de 250 en Occitanie.
2) Poursuite de parcours de formation pour les Bac Pro ASSP (dispensé dans cet
établissement)
3) Avis favorable de la COPAREF, et du Rectorat
STER SE : Licence
Professionnelle Sciences et
Technologie des Energies - P - - 2
Renouvelables - Systemes Avis favorable, en regroupement administratif de 24 places conventionnées
Electriques 8 (création de 8 places pour ces 2 Licences) avec la LP M3ER Maintenance et
, LICENCE STEEER: Licence - N i 018
ENVIRONNEMENT HAUTE-GARONNE %ﬁfgul.sgcmsms DE PROFESSIONN | 2 Professionnelle Efficacité 1 (@4en 1UT DE TARBES 65 puniic |EXPloitation des'Eqmpements en Energies Renouvelable. Ce diplome est
ELLE Energétique et Energies regroupement référencée dans I' offre de formation du CAMPUS DES METIERS ET DES
( Renouvelfbges‘ rat administratif ) QUALIFICATIONS TRANSITION ENERGETIQUE HAUTES-PYRENEES.
en regroupement administratit .
avec la LP M3ER Maintenance et Avis favorable du Rectorat et de la CPREF BTP
Exploitation des Equipements en
Energies Renouvelables)
LP VICTOR . z n .
ACCOMPAGNEMENT,SOINS ET A DURUY QVIS fal\_lorable. .Cet'te c_>tu(\j/erftqre permet de repl?ndre aux besoins dte la profe?_?lont.du
SANITAIRE-SOCIAL-AIDE A LA 3 CFA DE L'ACADEMIE DE SERVICES A LA PERSONNE . ermalisme, qui prévoit de faire passer, par ailleurs, aux apprenants une certification
S EHSORNE HAUTE-GARONNE |0 o o BAC PRO 4 OPTION B - EN STRUGTURE 3 16 BIGORRES 65 Public intermédiaire (CQP d'Agent Thermal).
ASSP :
(ASSP) e Avis favorable de la COPAREF et du Rectorat.
SECRETARIAT . -
GESTION i GRETA MIDL- Avis favorable, dans le cadre de la Plateforme Commune Etat-Régions "ensemble
COMPTABILITE HAUTE-GARONNE ?gﬁEgULs‘éCADEM'E DE ™ 4 SECRETAIRE COMPTABLE 1 8 PYRENEES SUD 65 Public - |pour I'emploi” signée le 30 mars 2016, et a la demande de la CPNE du Travail
RESSOURCES HUMAINES TARBES temporaire
JURIDIQUES p X
SECRETARIAT . -
GESTION i GRETA MIDL- Avis favorable, dans le cadre de la Plateforme Commune Etat-Régions "ensemble
COMPTABILITE HAUTE-GARONNE ¢ 8 P™ L ACADEMIE DE ™ 3 GESTIONNAIRE DE PAIE 2 8 PYRENEES SUD 65 Public |pour I'emploi” signée le 30 mars 2016, et & la demande de la CPNE du Travail
RESSOURCES HUMAINES TARBES :
BRBIGOES temporaire.
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CREFOP Plénier
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Secteur d'activités

Nom CFA

diplome

niveau

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné
demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri
de formation 3

Avis motivé service apprentissage

Avis favorable, dans le cadre de la Plateforme Commune Etat-Régions ensemble
INDUSTRIE ELECTRONIQUE CFA DE L'ACADEMIE DE OPERATEUR COMPOSITE LP JEAN DUPUY / _|pour I'emploi signée le 30 mars 2016 et a la demande des CPNE de la Plasturgie et de
METALLURGIE HAUTE-GARONNE 1)) ouse ™ 5 HAUTES PERFORMANCES 1 16 SReA 65 PUbe 12 Métallurgie
Avis favorable du Rectorat
Avis favorable :
1) Poursuite de parcours de formation du Bac Pro MAINTENANCE DE MATERIELS
1) TECHNIQUES ET SERVICES (niveau IV) avec poursuite de parcours possible avec la Licence PRO Manager en
MAINTENANCE CFA DE L'ACADEMIE DE zﬁNM'\Q\Al\rITEgE\Lr\JScéGERTIig'ﬁEESS LYCEE JEAN Maintenance de matériels (niveau Il)
MECANIQUE-AUTOMOBILE  [HAUTE-GARONNE 16 oysp BTS 8 | VENTEDESENGINSDETPET| 2 1 onones 81 Public 12) Avis favorable du Rectorat . o .
DE MANUTENTION Dans le cadre d'une mixité de parcours, il est proposé d'ouvrir en apprentissage
(‘en regroupement administratif) pour 8 places conventionnées / année de formation afin de ne pas concurrencer
le pole de compétence sur les métiers de la maintenance du CFA Chambre de
Métiers du Gers.
Avis favorable, dans le cadre de la Plateforme Commune Etat-Régions ensemble
TECHNICIEN D'ETUDES DU ourDAN pour I'emploi signée le 30 mars 2016 et a la demande de la CPNE du Batiment et des
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS |HAUTE-GARONNE |CFA DU COMMINGES P 4 BATIMENT EN DESSIN DE 2 16 SoLIGRAN 31 Privée | Travaux Publics.
PROJET Réserve : cette ouverture ne vaut acceptation par la Région d'une participation de 12
880 € HT sur un investissement de 18 400 € HT.
MAINTENANCE HAUTE-GARONNE | CFA COMPAGNONS DU TOUR - 5 | AGENT DE MAINTENANCE EN ] 1 PLAISANCE DU 3 Prive i .
MECANIQUE-AUTOMOBILE DE FRANCE / AGEFA PME MP CHAUFFAGE TOUCH ¢ |Avis favorable, dans le cadre de la Plateforme Commune Etat-Régions ensemble
pour I'emploi signée le 30 mars 2016 et a la demande de la CPNE du Batiment et des
Travaux Publics.
Réserve : ces ouvertures ne valent pas acceptation par la Région d'une participation
CFA COMPAGNONS DU TOUR DESSINATEUR PROJETEUR PLAISANCE DU . |de 40 000€ HT sur un investissement de 70 000 € HT.
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS | HAUTE-GARONNE | o' oo P s o s TP 3 EN BETON ARME 2 16 Touoh 31 Privé
CFA COMPAGNONS DU TOUR Avis favorable dans le cadre d'une poursuite de parcours de formation pour des
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS [HAUTE-GARONNE | - ol 0% 0 P BP 4 | PEINTUREET REVETEMENTS | 2 16 P oY 31 Pive  |jeunes déja titulaires d'un CAP Peinture revétement de sol.
Avis favorable de la CPREFBTP.
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Secteur d'activités

ARTISANAT METIERS DE
BOUCHE SERVICES

HAUTE-GARONNE

Nom CFA

CFA ECOLE SUPERIEURE DES
METIERS DE HAUTE-GARONNE

diplome

BM

niveau

Intitulé formation

BOULANGER

Durée

Effectif
conventionné
demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

MURET

Département site Public/Pri

de formation

31

ve

Privé

CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Avis motivé service apprentissage

Avis favorable dans le cadre d'une poursuite de parcours de formation de niveau llI
pour des apprentis titulaires d'un niveau IV BP Boulanger, avec le soutien de I'Union
Départementale des Boulangers et Boulangers Patissiers de Haute-Garonne.

Avis favorable du Rectorat, de la COPAREF et de la CRMA

SANITAIRE-SOCIAL-AIDE A LA
PERSONNE

HAUTE-GARONNE

CFA ECOLE SUPERIEURE DES
METIERS DE HAUTE-GARONNE

LICENCE
PROFESSIONN
ELLE

OPTIQUE

MURET

31

Privé

Avis favorable dans le cadre d'une poursuite de parcours de formation de niveau Il
pour des jeunes déja titulaires d'un BTS Optique-Lunetterie (dispensé en contrat pro
dans ce CFA) mais aussi, en apprentissage, dans le Tarn au CFA Académie de
Toulouse (LP Anne VEAUTE). 16 entreprise sont prétes a prendre un apprenti dans le
cadre ou a l'issue de la formation. Le CFA a regu le soutien de I'Université Paris Sud
Orsay, certificatrice du dipléme, autorisant le CFA ESM 31 a dispenser cette formation
en apprentissage.

Avis favorable du Rectorat et de la CRMA

COMMERCE ET DISTRIBUTION

HAUTE-GARONNE

CFA ECOLE SUPERIEURE DES
METIERS DE HAUTE-GARONNE

CT™M

VENDEUR EN BOULANGERIE-
PATISSERIE

MURET

31

Privé

Avis favorable, dans le cadre d'une poursuite de parcours de formation de niveau V
pour des jeunes déja titulaires d'un CAP Boulanger
Avis favorable de la COPAREF, de la CRMA, et du Rectorat

ARTISANAT METIERS DE
BOUCHE SERVICES

HAUTE-GARONNE

CFA COIFFURE ESTHETIQUE
JASMIN

BTS

ESTHETIQUE COSMETIQUE
PARFUMERIE

TOULOUSE

31

Privé

Avis favorable, dans le cadre d'une poursuite de parcours de formation de niveau llI
pour des jeunes titulaires du BP et/ou Bac Pro Esthétique Cosmétique Parfumerie.
Soutien favorable de la CNAIB (Confédération Nationale /Artisanale des Instituts de
Beauté). Pour limiter la concurrence avec la voie scolaire (Skhole d'art), il est
proposé d'ouvrir pour 8 places conventionnées / année de formation (proposition
acceptée par le CFA).

Réserve : cette ouverture ne vaut pas acceptation par la Région d'une participation de
9000 € sur un investissement de 20000 € (équipements pédagogiques et/ou travaux)
sur l'option C : cosmétologie (investissement sollicité pour I'année 2018)

SANITAIRE-SOCIAL-AIDE A LA
PERSONNE

HAUTE-GARONNE

SA CROIX-ROUGE

DE

TECHNICIEN DE
L'INTERVENTION SOCIALE ET
FAMILIALE

TOULOUSE

31

Privé

Avis favorable pour 8 places en plus de la capacité actuelle autorisée de 18
places.

Ce métier s’exercant a domicile, I'apprentissage permet de mieux d'appréhender la
réalité quotidienne du métier, dont les besoins sont en tension. Il est proposé de
privilégier cette ouverture au regard des courriers d'employeurs domiciliés dans les
territoires. Il s'agit par ailleurs d'une poursuite de parcours de formation pour des
jeunes titulaires d'un DE AES.

Réserve : cette ouverture ne vaut pas acceptation par la Région d'une participation de
5900€ sur un investissement (équipements pédagogiques et/ou travaux) de 30 900 €.
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CREFOP Plénier

Secteur d'activités

ASSURANCE-BANQUE-

HAUTE-GARONNE

Nom CFA

CFA BANQUE ET FINANCES

diplome

MASTER 2

niveau

Intitulé formation

MENTION MONNAIE, BANQUE,
ASSURANCE, FINANCE
PARCOURS TYPE

Durée

Effectif
conventionné
demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

BLAGNAC

Département site Public/Pri

de formation

31

ve

Privé

CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Avis motivé service apprentissage

Avis favorable. Les métiers de la banque demandent une technicité beaucoup plus
importante compte tenu des produits commerciaux financiers . Cette ouverture se
fera en regroupement administratif avec le MASTER 2 MENTION Monnaie,
banque, finance, assurance PARCOURS chargés d'affaires professionnels sur
un volume de 40 places (création de 8 places supplémentaires en plus des 32

IMMOEILIER CONSEILLER PATRIMONIAL déja conventionnées), avec un taux de prise en charge des dotations de
AGENCE fonctionnement égale a 0% (accord convenu avec le CFA Banque et Finances en
2015 dans le cadre de I'ouverture du Parcours chargés d'affaires
professionnels).
Avis favorable de la COPAREF
Avis favorable comme poursuite de parcours de formation pour les apprentis déja
titulaires d'un CAP Boulanger et/ou Patissier (formations déja dispensées dans le
ARTISANAT METIERS DE CFA CHAMBRE DE METIERS DU _ |CFA). 3 entreprises sont déja prétes a prendre des apprentis dans le cadre ou a l'issue
EOUCIEERUCES GERS GERS BP 4 BOULANGER 2 16 PAVIE 32 Privé de Ia formation.
Avis favorable de la CRMA, de la COPAREF, et du Rectorat
INDUSTRIE ELECTRONIQUE CFA CHAMBRE DE METIERS DU o
METALLURGIE GERS GERS TP 5 SOUDEUR 1 16 PAVIE 32 Privé
Avis favorable, dans le cadre de la Plateforme Commune Etat-Régions ensemble
POSEUR INSTALLATEUR DE our I'emploi signée le 30 mars 2016 et a la demande de la CPNE du Batiment et des
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS |GERS CFA CHAMBRE DE METIERS DU TP 5 MENUISERIE ET FERMETURE 1 16 PAVIE 32 Privé P p . 9
GERS ET EQUIPEMENT Travaux Publics
Avis favorable de la COPAREF, du Rectorat, et de la CPREFBTP pour les TP Poseur
et Plaquiste
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS |GERS g:ﬁgHAMBRE DE METIERS DU TP 5 PLAQUISTE 1 16 PAVIE 32 Privé
Avis favorable :
1) Poursuite de parcours de formation de niveau V pour le CAP COIFFURE (dispensé
ARTISANAT METIERS DE CFA CHAMBRE DE METIERS DU __|dans le CFA)
GERS MC 5 COIFFURE COUPE COULEUR 1 16 PAVIE 32 Privé )
BOUCHE SERVICES GERS 2) 9 courriers d'employeurs
Avis favorable de la CRMA
1) OPERATEUR EN
AGROALIMENIANES OPTION Avis favorable. Il s'agit de proposer un premier niveau de qualification de niveau V
A CONDUITE DE MACHINES répondant aux besoins du secteur de I'agroalimentaire. La poursuite de parcours de
INDUSTRIE AGRO GERS CFA AGRICOLE DU GERS CAPA s 2) OPERATEUR EN 2 8 PAVIE 32 Public fqrmatlop existe déja dans le CFA avec le Bac Pro Bio Industrie de Transformation
ALIMENTAIRE INDUSTRIES dispensé en 3 ans.
AGROALIMENTAIRES OPTION Avis favorable de la DRAAF et de la CRA.
B TRANSFORMATION DE
PRODUITS ALIMENTAIRES

(en regroupement administratif)
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CREFOP Plénier CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Effectif
conventionné

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri

Secteur d'activités b Nom CFA diplome niveau Intitulé formation Durée de formation ve

demandé / année Avis motivé service apprentissage

formation

Ce dipldme permet compléter I'offre de formation pour la Boucherie.

Avis favorable :
ARTISANAT METIERS DE CFA INTERPROFESSIONNEL

BOUCHE SERVICES HERAULT CAP 5 CHARCUTIER-TRAITEUR (CAP) 2 7 SETE 34 Public

NICOLAS ALBANO 1/ Avis favorable du syndicat des Bouchers, du Rectorat, du COPAREF.

2/ soutien des entreprises : 7

Complément de I'offre de formation et spécialisation métier.

ARTISANAT METIERS DE CFAINTERPROFESSIONNEL STYLISTE VISAGISTE (MC _ |Avis favorable :
BOUCHE SERVICES HERAULT NICOLAS ALBANO MC 5 NIVEAU V) ! 7 SETE 34 Public

1/ Avis favorable du Rectorat

Partenariat avec le CFA des Compagnons du Devoir.Développement de la filiére vers
niveau lIl.

Avis favorable :

CFADES 1/ Pas de présence sur la région Occitanie

BM MENUISERIE DU BATIMENT COMPAGNONS 34 Public

BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS [HERAULT IRFMA DE L'HERAULT BM 3 2 12
ET AGENCEMENT DU DEVOIR SITE . . . .
GENG DE BAILLARGUES 2/ Avis favorable du rectorat de la Commission Formation et du Bureau de la CRMA
LRMP.

3/ soutien des entreprises : 13

Partenariat avec le CFA des Compagnons du Devoir.Développement de la filiére vers
niveau lll.
Avis favorable :
1/ Pas de présence sur la région Occitanie

CFA DES
COMPAGNONS 34 Public

e E{q/:/\llllas favorable du rectorat de la Commission Formation et du Bureau de la CRMA

BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS [HERAULT IRFMA DE L'HERAULT BM 3 BM INSTALLATEUR SANITAIRE 2 12

3/ soutien des entreprises : 13

Développement des titres professionnels par apprentissage
Avis favorable :

TITRE PROFESSIONNEL

BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS |HERAULT BTP CFADE L HERAULT TP 5 MAGON DU BATI ANCIEN 1 14 MONTPELLIER 34 Privé |1/ Pas de présence surla région Qcgcitanie

2/ Avis favorable de la CPREF du Batiment

Développement des titres professionnels par apprentissage
Avis favorable :

TITRE PROFESSIONNEL
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS |HERAULT BTP CFADE L HERAULT TP 5 AGENT DE MAINTENANCE EN 1 14 MONTPELLIER 34 Privé |1/ Pas de présence surla région Qcgcitanie
CHAUFFAGE

2/ Avis favorable de la CPREF du Batiment
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CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

CREFOP Plénier

Effectif
conventionné

site de

Secteur d'activités Nom CFA niveau Intitulé formation Durée formation (UFA, ReRartcmentisitefRubliche

diplome

demandé / année
formation

autres)

de formation

ve

Avis motivé service apprentissage

Développement des titres professionnels par apprentissage
Avis favorable :
TITRE PROFESSIONNEL o . - -
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS (HERAULT BTP CFA DE L HERAULT TP 5 SOLIER MOQUETTISTE 1 14 MONTPELLIER 34 Privé |1/ Pas de présence sur la région Occitanie
2/ Avis favorable de la CPREF du Batiment
Développement des titres professionnels par apprentissage
Avis favorable :
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS [HERAULT BTP CFA DE L HERAULT ™ 5 T e e NEL 1 14 MONTPELLIER 34 pive |1/ Pas de présence sur la région Occitanie
2/ Avis favorable de la CPREF du Batiment
Développement des titres professionnels par apprentissage
Avis favorable :
TP TEGHNICIEN EN 1/ Pas de présence sur la région Occitanie
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS |[HERAULT CCI SUD FORMATION CFA LR P 4 ELECTRICITE ET 2 12 BEZIERS 34 Public
AUTOMATISMES DU BATIMENT 2/ Avis favorable de la CPREF du Batiment
3/ soutien des entreprises : 11 entreprises
Formation créée sous I'impulsion de la Fédération Régionale des Travaux Publics
2006, Dispensée en contrats de professionnalisation.
Pour répondre aux besoins de recrutement des collectivités territoriales, des services
de 'Etat et des entreprises de Travaux Publics de taille moyenne, I'apprentissage peut
CFA REGIONAL DE L HSTEFE‘EE Eﬁ%ﬁ?ﬁg‘ggﬂ-‘é UNIVERSITE lever le frein & la croissance des effectifs de la formation. et répondre aux besoins des
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS [HERAULT ENSEIGNEMENT SUPERIEUR | LICENCE PRO 2 TRAVAUX PUBLICS ET 1 8 M_?LVSTZ:E['I:IS_\SIE(Z\B;U 30 Public pro.fess|onne|s exprimés.
ENVIRONNEMENT Avis favorable :
1/ non présent sur la région Occitanie
2/ Avis favorable du rectorat et de la CPREF du Batiment
Renforcement de la cohérence de I'offre de niveau IV sur les métiers de la vente et du
commerce.
COMMERCE ET DISTRIBUTION [HERAULT CCISUD FORMATION CFA LR ™ 4 BN 1 12 PERPIGNAN 66 Public |
Avis favorable :
1/ Avis favorable du rectorat et du COPAREF
Renforcement de la cohérence de I'offre de foramtion sur le territoire de Narbonne sur
les métiers de la vente et du commerce.
TH RESPONSABLE MANAGER _ |Avis favorable :
NARBONNE .
COMMERCE ET DISTRIBUTION |[HERAULT CCI SUD FORMATION CFA LR TH 2 DE LA DISTRIBUTION 1 12 11 Public |4 /" avis favorable du rectorat et du COPAREF
2/ soutien des entreprises : 2
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CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE

CREFOP Plénier
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Secteur d'activités

Nom CFA

diplome

niveau

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné

demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri

de formation

ve

Avis motivé service apprentissage

Développement de formation supérieure pour accompagner les multiples acteurs des
territoires (offices de tourisme, start-ups, hébergeurs, pépiniéres, collectivités
territoriales, etc.) dans leur développement économique en formant des spécialistes de
marketing capables de renforcer leur attractivité et leur succés commercial a un
MASTER 2 DROIT ECONOMIE UNIVERSITE échelon international.
GESTION MENTION o R
COMMERCE ET DISTRIBUTION |HERAULT g;éggﬁg#s‘\rlﬁ[):ulﬁmmua MASTER 2 1 MARKETING VENTE 1 10 MONTPELLIER UF 34 puplic |AVIS favo,rable . . o
PARCOURS MARKETING Montpeller 1/ Non présent sur la région Occitanie
INNOVATION ET TERRITOIRES
2/ Avis favorable du rectorat
3/ Soutien des entreprises : 12
Dans le cadre du dispositif du Ministére de I'Enseignement Supérieur "Etudiants
- Apprentis Professeurs" (dispositif réservé, aux étudiants L2 et L3 en math anglais,
ENSEIGNEMENT HERAULT CFAREGIONAL DE L LICENCE 2 |LICENCE GENERALE LETTRES| 2 20 R i 34 Public |allemand et lettres se destinant au professorat)
FORMATION ENSEIGNEMENT SUPERIEUR GENERALE MONTPELLIER
Avis favorable sous réserve financement de la formation par le rectorat
Dans le cadre du dispositif du Ministére de I'Enseignement Supérieur "Etudiants
- Apprentis Professeurs" (dispositif réservé, aux étudiants L2 et L3 en math anglais,
ENSEIGNEMENT HERAULT CFA REGIONAL DE L LICENCE 2 |LICENGE GENERALE ANGLAIS | 2 20 i 34 Public |allemand et lettres se destinant au professorat)
FORMATION ENSEIGNEMENT SUPERIEUR GENERALE MONTPELLIER
Avis favorable sous réserve financement de la formation par le rectorat
Dans le cadre du dispositif du Ministére de I'Enseignement Supérieur "Etudiants
ENSEIGNEMENT CFAREGIONAL DEL LIGENGE LIGENGE GENERALE Apprentis Professeurs" (dispositif réservé, aux étudiants L2 et L3 en math anglais,
UNIVERSITE : :
FORMATION HERAULT ENSEIGNEMENT SUPERIEUR | GENERALE 2 MATHEMATIQUES 2 2 MONTPELLIER 34 Public - |allemand et lettres se destinant au professorat)
Avis favorable sous réserve financement de la formation par le rectorat
Développement de formation supérieure dans le secteur agricole.
Avis favorable :
1/ Soutien de I'association nationale de protection des plantes (AFPP), qui fédére tous
LICENGE PROFESSIONNELLE les acteurs privés et publics de ce secteur d’activités.
AGRICULTURE - SGIENCES TECHNOLOGIE 2/ Constitution d'une filiere agricole supérieure par apprentissage
ESPACES VERTS CFA REGIONAL DE L SANTE MENTION AGRONOMIE SUPAGRO . A AQi i H
o i T HERAULT ENSEIGNEMENT SUPERIEUR | LICENCE PRO 2 PARGOURS PRODUCTIONS 1 7 VONTPELLER 34 public |3/ non présent sur la région Occitanie
VITICULTURE VITICOLES INTEGREES ET
ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX 4/ Avis favorable du Rectorat, de la DRAAF, de la CRA du COPAREF
5/ soutien des entreprises : 23
Développement de formation supérieure qui prépare aux métiers de la coordination de
projets d'éducation dans le champ de I'environnement et du développement durable.
LICENCE PROFESSIONNELLE Avis favqrable : L e
PARCOURS COORDINATION MOSNUTF;AEGLEEH 1/ non présent sur la région Occitanie
CFA REGIONAL DE L DE PROJETS EN EDUCATION A| . .
ENVIRONNEMENT HERAULT ENSEIGNEMENT SUPERIEUR LICENCE PRO 2 I."ENVIRONNEMENT ET AU 1 10 UNIVsﬂAngEYPAUL 34 Public o/ Avis f ble d
DEVELOPPEMENT DURABLE MONTPELLIER vis favorable du rectorat
ET RESEAUX
3/ Soutien du Réseau National d'Education a I'Environnement et au Développement
Durable

15



CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE

CREFOP Plénier
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Secteur d'activités

Nom CFA

diplome

niveau

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné

demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri
de formation 3

Avis motivé service apprentissage

Développement de formation supérieure liée a la démarche qualité en industries
agroalimentaires (IAA), mais aussi dans la production agricole et les coopératives, tout
LICENCE PROFESSIONNELLE en intégrant la prévention des risques environnementaux.
QUALITE HYGIENE SECURITE Avis favorable :
CFAREGIONAL DE L SANTE ENVIRONNEMENT UNIVERSITE DE . " o . .
ENVIRONNEMENT HERAULT ENSEIGNEMENT SUPERIEUR LICENCE PRO 2 PARCOURS QUALITE DES 1 1 PERPIGNAN 66 Public |1/ non présent sur la région QOccitanie
ALIMENTS ET DE
LENVIRONNEMENT 2/ avis favorable du Rectorat, de la DRAAF et du COPAREF
3/ soutien des entreprises : 9
Développement de formation au CFA des Métiers Territoriaux en direction des
collectivités et établissements publics
CFA DES METIERS MAINTENANCE ET HYGIENE .
HYGIENE-PROPRETE HERAULT TERRITORIAUX DU LR CAP 5 DES LOGAUX (CAP) 2 10 IRFMA 34 34 Public Avis favorable :
1/ vient abonder les effectifs de I''RFMA 34 qui dispense cette formation
Développement de formation supérieure de niveau Ill autour de la qualité dans les
industries alimentaires et les bio-industries.
Avis favorable :
QUALITE DANS LES . 1/ Non présent sur la région Occitanie
INDUSTRIEIAGR) HERAULT CFA AGRICOLE DE L HERAULT BTS 3 INDUSTRIES ALIMENTAIRES 2 14 LPA HONORE DE 34 Public
AEMENTAIE ET LES BIO INDUSTRIES (BTS) BALZAC .
2/ Avis favorable de la DRAAF et du COPAREF
3/ soutien des entreprises : 10
Titre Certifié professionnalisant de niveau | complétant I‘offre de formation existante
proposée aux professionnels de I’Agroalimentaire.
Avis favorable :
1/ Non présent sur la Région Occitanie
INDUSTRIE AGRO TITRE RNCP MANAGER DE ECOLE
ALIMENTAIRE HERAULT IFRIA TITRE RNCP 1 PROJET TRANSVERSAL 1 12 SUPERIEURE LA 11 Privé .
OPTION AGROALIMENTAIRE RAQUE (Aude) 2/ Avis favorable du rectorat, de la CRA et du COPAREF
3/ Soutien entreprises : 3
4/ Soutien de LRIA
Développement d'une formation de la filiére chimie ciblée sue les laboratoires de
contréle et de recherche, industries manufacturiéres et de procédés.
INDUSTRIE ELECTRONIQUE . "
RETATURGIE HERAULT CCI SUD FORMATION CFA LR BTS 3 BTS CHIMISTE 2 12 NIMES 30 Public |Avis favorable :
1/ Soutien des entreprises : 11
Développement de formation supérieure de niveau Ill dans le secteur du numérique
COMMUNICATION ET Avis favorable :
INDUSTRIES GRAPHIQUES
INFORMATIQUE- EAL AN DE PRGBS 1/ Non présence de cette option sur la région Occitanie
o s s | CFADE L EDUCATION BTS 3 IMPRIMES (BTS) * 2 15 FERANGOS 34 Public
GRAPHIQUES NATIONALE DE L HERAULT o CHAMPOLLION 2/ Avis favorable de la branche_UNIIC
COMMUNICATION BTS Etude de Réalisation d'un
projet de communication option B . .
Etude et Réalisation de produits 3/ Soutien des entreprises : 12
imprimés
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CREFOP Plénier

Secteur d'activités

Nom CFA

diplome

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné

demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri

de formation

ve

CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Avis motivé service apprentissage

Développement de formation supérieure liée aux métiers de I'information-
documentation : Bibliothécaire, documentaliste, gestionnaire d’'information, de bases
MASTER 2 SCIENCES de données, chargé de ressources documentaires, documentaliste-archiviste, chargé
INFORMATIQUE- HUMAINES ET SOCIALES de veille
TECHNOLOGIE DE MENTION INFORMATION ET UNIVERSITE PAUL . .
L'INFORMATION-INDUSTRIES [HERAULT e P SUPERIEUR MASTER 2 DOCUMENTATION PARCOURS| 1 7 VALERY - 34 puoiic |Avis favorable :
GRAPHIQUES GESTION DE L'INFORMATION MONTPELLIER
COMMUNICATION ET MEDIATION 5 Aqi o
DOCUMENTAIRE 1/ Non présent sur la région Occitanie
2/ Avis favorable du Rectorat
Développement de formation supérieure liée aux métiers de I'information-
documentation et communication
MASTER 2 SCIENCES
INFORMATIQUE- HUMAINES ET SOCIALES Avis favorable :
TECHNOLOGIE DE MENTION INFORMATION ET UNIVERSITE PAUL A A i H
L'INFORMATION-INDUSTRIES |HERAULT gzéggﬁg;‘élll-TDSEUI;’ERIEUR MASTER 2 DOCUMENTATION PARCOURS 1 8 VALERY - 34 Public 1/Non present surla region Occitanie
GRAPHIQUES MANAGEMENT ET MONTPELLIER
COMMUNICATION VALORISATION DE 2/ Avis favorable du rectorat
L'INFORMATION NUMERIQUE
3/ Soutien des entreprises : 8
Développement de formation supérieure liée aux métiers de la statistique et de
I'informatique(méthodes de calcul et graphisme : reporting, visualisation, des données,
stockage, I'accessibilité et le traitement de gros volumes de données).
3 . . Avis favorable :
2'5&“».“5‘12%‘.’: DE DUT 2EME ANNEE 1/ Non présent sur la région Occitanie
g CFA REGIONAL DE L STATISTIQUES ET UNIVERSITE DE .
O TON-INDUSTRIES  HERAULT ENSEIGNEMENT SUPERIEUR puT INFORMATIQUE ! 18 PERPIGNAN 8 Public
COMMUNICATION DECISIONNELLES 2/ avis favorable du Rectorat, de la SYNTEC et du COPAREF
3/ soutien des entreprises : 4
Développement de formation supérieure liée aux métiers du multimédia et de l'internet
Avis favorable :
INFORMATIQUE- ‘ o
TECHNOLOGIE DE CFA REGIONAL DE L DUT 2EME ANNEE METIERS UNIVERSITE i
L'INFORMATION-INDUSTRIES |HERAULT ENSEIGNEMENT SUPERIEUR DUT DU MULTIMEDIA ET DE 1 18 MONTPELLIER_IU 34 public |1/ Avis favorable du Rectorat, du COPAREF
GRAPHIQUES L'INTERNET T de Béziers (34)
COMMUNICATION . )
2/ Soutien des entreprises : 9
Développement de formation supérieure liée aux métiers de l'informatique :
installation, gestion et maintenance des réseaux, environnements applicatifs et
administration des systémes d’exploitation.
!:‘EFCOHRNMOALT(I)%lIJEE;)E - - - UNIVERSITE AViS faVOrabIe :
L'INFORMATION-INDUSTRIES |HERAULT gzéggﬁg;‘élll-TDSEUI;’ERIEUR DUT %#Eéfggguasﬁgi?%ﬁ; 1 20 MONTP’ELL\EHJU 34 Public
GRAPHIQUES T de Béziers (34) 1/ Rvis favorable du Rectorat et du COPAREF
COMMUNICATION
2/ soutien du SYNTEC, du MEDEF Béziers Littoral-Ouest Hérault et du Groupement
des Entrepreneurs de Béziers Ouest Hérault
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CREFOP Plénier

Secteur d'activités

Nom CFA

diplome

niveau

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné

demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri
de formation 3

CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Avis motivé service apprentissage

Développement de formation supérieure liée aux métiers del'internet.
DRI MASTER 2 ARTS LETTRES Avis favorable : o o
LANGUES MENTION . 1/ Non présent sur la région Occitanie
FECHNOLOGIEIDE CFAREGIONAL DE L HUMANITES NUMERIQUE UNIVERSITE PAUL
L'INFORMATION-INDUSTRIES [HERAULT MASTER 2 1 A 1 5 VALERY - 34 Public
SRECTHOUES ENSEIGNEMENT SUPERIEUR PARCOURS MEDIATION MONTPELLIER )
COMMUNICATION NUMERIQUE ET INGENIERIE 2/ Avis favorable du Rectorat et du COPAREF
PEDAGOGIQUE
3/ Soutien des entreprises : 12
Développement de I'offre de formation du secteur public et complément de I'offre de
formation existante dans le secteur de la mécanique.
MAINTENANCE DES cclsup .
MAINTENANCE HERAULT CFA DES METIERS BAC PRO ‘ VEHICULES OPTION A s 10 FORMATION 2 Public Avis favorable :
MECANIQUE-AUTOMOBILE TERRITORIAUX DU LR VOITURES PARTICULIERES LH,M?rgn;ermes
BAC PRO; 30 . ) . -
¢ ) 1/ Ce dipldme vient développer la filiere dans les collectivités et permet une élévation
du niveau de qualification
Développement de I'offre de formation du secteur public et complément de I'offre de
formation existante dans le secteur de la mécanique.
MAINTENANCE DES ; .
MAINTENANCE HERAULT CFA DES METIERS BAC PRO . VEHICULES OPTION B 2 10 e " Public Avis favorable :
MECANIQUE-AUTOMOBILE TERRITORIAUX DU LR VEHICULES DE TRANSPORT LR Bezlers (34)
ROUTIER (BAC PRO) 1/ Ce dipldme vient développer la filiere dans les collectivités et permet une élévation
du niveau de qualification
Développement de formation supérieure et complément de filiére liée aux métiers de
la maintenance véhicules transport routier.
Avis favorable :
e e BTS MAINTENANCE DES 1/ Non présent sur la région Occitanie
HERAULT CCI SUD FORMATION CFA LR BTS 3 | VEHICULES OPT B VEHICULE 2 8 BEZIERS 34 Public
MECANIQUE-AUTOMOBILE DE TRANSPORT ROUTIER
2/ Avis favorable du Rectorat et de I'ANFA
3/ Soutien des entreprises :6
Développement de formation supérieure liée aux métiers de la santé : vente et réglage
des aides auditives conventionnelles.
Avis favorable :
SANITAIRE-SOCIAL-AIDE A LA CFA REGIONAL DE L DIPLOME D'ETAT UNIVERSITE |1/ Non présent sur la région Occitanie
PERSONNE HERAULT ENSEIGNEMENT SUPERIEUR bE 2 D'AUDIOPROTHESISTE 2 1 MONThELLER UF 34 Public P g
2/ Avis favorable du Rectorat et du COPAREF
3/ Soutien des entreprises : 11 dont AMPLIFON et AUDIKA
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CREFOP Plénier

Secteur d'activités

Nom CFA

diplome niveau

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné

demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri

de formation

ve

CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Avis motivé service apprentissage

Développement de formation supérieure liée aux secteurs publics
Avis favorable :
MASTER DROIT ECONOMIE 1/ Non présent sur la région Occitanie
GESTION MENTION UNIVERSITE
SANITAIRE-SOCIAL-AIDE A LA CFAREGIONAL DE L ADMINISTRATION PUBLIQUE ) -
e ORNE HERAULT ENSEIGNEMENT SUPERIEUR MASTER 1 PARGOURS ADMINISTRATION 2 20 Mompiéuamp 34 public |2/ Avis favorable du Rectorat
DES ETABLISSEMENTS
PUBLICS DE SANTE 3/ Soutien CDG, Conseils Départementaux, Préfectures, Métropole, Centre
hospitaliers
Développement de formation supérieure liée aux métiers de l'informatique et
mathématiques appliquées
MASTER SCIENCES HUMAINES Avis favorable : o o
ET SOGIALES MENTION - 1/ Non présent sur la région Occitanie
SANITAIRE-SOCIAL-AIDE ALA |,/ or) © CFAREGIONAL DE L MASTER ’ MATHEMATIQUES ET » 3 UNNERSITE PAUL " Public
PERSONNE ENSEIGNEMENT SUPERIEUR INFORMATIQUE APPLIQUEES MONTPELLIER Lol )
AUX SCIENCES HUMAINES ET 2/ Avis favorable du Rectorat et du COPAREF
SOCIALES
3/ Soutien des entreprises : 22
Développement des titres professionnels, réponse a une demande locale et
S CRET R complément de I'offre de formation existante sur les postes d’assistance administrative
GESTION et commerciale.
COMPTABILITE HERAULT CCI SUD FORMATION CFA LR TH 3 | TH ASSISTANT DE DIRECTION 2 12 MONTPELLIER 34 Public |Avis favorable :
RESSOURCES HUMAINES
JURIDIQUES )
1/ Avis favorable du Rectorat et du COPAREF
Développement de formation supérieure liée aux métiers de l'informatique :
Management des Systémes d'Information option « Stratégie de la Relation Client »
SECRETARIAT VASTER MANAGEMENT DES (CSRC). Partenariat avec Microsoft en vue de répondre aux besoins de I'éco-systéme
= UNIVERSITE i i i
GESTION CFA REGIONAL DE L SYSTEMES D'INFORMATION MONTPELLIER Ca (fournisseurs, clients, partenaires, etc.)
COMPTABILITE HERAULT ENSEIGNEMENT SUPERIEUR MASTER 1 MENTION CMSI PARCOURS 2 25 mpus du 34 Public
RESSOURCES HUMAINES CONSULTANT EN STRATEGIE Triolet_Montpelier Avis favorable :
JURIDIQUES DE LA RELATION CLIENT (1A8) . - P
1/ Non présent sur la région Occitanie
2/ Avis favorable du Rectorat et du COPAREF
Développement de formation supérieure liée aux métiers de I'accompagnement a la
MASTER 2 DROIT ECONOMIE cré_ation et au développement des TPE/PME.
SECRETARIAT G‘ﬁ;"ﬂ‘égﬁé‘;g“ v Avis favo,rable : B o
S ABILITE HERAULT CFAREGIONAL DE L MASTER 2 , ENTREPRENEURIAT ET , " MONTPELLIER_UF| o Public 1/ Non présent sur la région Occitanie
e S OECEST NS ENSEIGNEMENT SUPERIEUR MANAGEMENT DE PROJETS R AES de
JURIDIQUES PARCOURS Montpelier 2/ Avis favorable du Rectorat
ACCOMPAGNEMENT
ENTREPRENEURIAL ) )
3/ Soutien des entreprises : 14
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Secteur d'activités

Nom CFA

diplome

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné

demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri

de formation

ve

CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Avis motivé service apprentissage

Développement de formation supérieure liée aux métiers de la santé edt de I'Agro-
alimentaire :
Avis favorable :
LICENCE PROFESSIONNELLE 1/ Non présent sur la région Occitanie
SECRETARI} MENTION METIERS DE LA UNIVERSITE
ESTION CFA REGIONAL DE L SANTE : NUTRITION MONTPELLIER UF, : . ot .
COMPTABILITE HERAULT ENSEIGNEMENT SUPERIEUR | LICENCE PRO ALIMENTATION PARGOURS 1 20 R Pharmacie + CCI 34 public |2/ Avis favorable du Rectorat, de I'UMIH du Gard, des organisations professionnelles,
RESSOURCES HUMAINES Sud . . . . s 4z . .
BORDIa0ES TECHNIQUES CULINAIRES Formation Béziers de Languedoc Roussillon Industries Agroalimentaires, de la Fédération Frangaise des
ADAPTEES A LA SANTE Services a la Personne et de Proximité, de I'Association Nationale pour I'Education au
Go(t des Jeunes Fondation Paul Bocuse
3/ Soutien des entreprises : 38
Développement de formation liée aux métiers du sport sur le secteur de Bagnols/Céze
(30)
SPECIALITE ACTIVITES Avis favorable :
SPORT ANIMATION HERAULT CFA SPORT MEDITERRANEE BPJEPS GYMNIQUES DE LA FORME ET 1 8 1630 FORMATION 30 Privé i
DE LA FORGE (EF JEPS) 1/ Avis favorable de la DRJSCS
2/ Soutien des entreprises : 8
Développement de Titre a finalité professionnelle liée aux métiers du sport
Avis favorable :
LGUE b 1/ Non présent sur la région Occitanie
SPORT ANIMATION HERAULT CFA SPORT MEDITERRANEE B'\f\ngm?éiLPE BRE\?@‘O?’EXAS_,\(‘Q;\%IE)R DE 1 20 FOOTBAvLLfMump 34 Privé .
elier 2/ Avis favorable de la DRJSCS
3/ Soutien de la Fédération Francaise de Football
Développement et complément de I'offre de formation existante dans le secteur de la
restauration pour les collectivités et établissement public
TOURISME CCI SUD
CFA DES METIERS )
HOTELLERIE HERAULT CAP CUISINE (CAP) 2 10 FORMATION_Mont 34 Public : .
RESTAURATION TERRITORIAUX DU LR pelir (34) AV|s_ favorable : ) ) )
1/ Vient en complément des sections existantes dans les CFA.
Développement de titres professionnels et de formation liée aux métiers de facteurs ou
opérateurs colis pour répondre localement a ses besoins sur les départements de
I'Aude et des Pyrénées Orientales.
Avis favorable :
FACTEUR OPERATEUR COLIS
CFA DES METIERS DE LA TITRE PROFESSIONNEL AFTRAUPERPIGN o . . - o
TRANSPORT-LOGISTIQUE ~ |HERAULT POSTE EN MEDITERRANEE TP CONDUCTEUR LIVREUR 1 12 66 Prive |1/ Non présence de ce titre sur la région Occitanie
VEHICULE UTILITAIRE LEGER
2/ Avis favorable du Rectorat, du CRFPTL et du COPAREF
3/ Soutien de la Direction Services Courrier Colis de la Poste
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CREFOP Plénier

Secteur d'activités

Nom CFA

diplome niveau

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné

demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri

de formation

ve

CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Avis motivé service apprentissage

Développement de titres professionnels et de formation liée aux métiers de facteurs ou
opérateurs colis pour répondre localement a ses besoins sur les départements de
I'Aude et des Pyrénées Orientales.
) Avis favorable :
FACTEUR OPERATEUR COLIS
CFA DES METIERS DE LA TITRE PROFESSIONNEL AFTRAL SITE - , ) L o
TRANSPORT-LOGISTIQUE  |HERAULT POSTE EN MEDITERRANEE ™ 5 'CONDUCTEUR LIVREUR 1 12 ALES 30 Privé 11/ Non présence de ce titre sur la région Occitanie
VEHICULE UTILITAIRE LEGER
2/ Avis favorable du Rectorat, du CRFPTL et du COPAREF
3/ Soutien de la Direction Services Courrier Colis de la Poste
Développement de titres professionnels et de formation répondant a un besoin des
entreprises qui utilisent des véhicules légers pour leurs livraisons
CONDUCTEUR LIVREUR SUR Avis favorable :
CFA DU TRANSPORT ET DE LA - ; L o
TRANSPORT-LOGISTIQUE ~ |HERAULT LOGISTIQUE i 5 VEHICULE U':'_II_LFI")I'AIRE LEGER 1 16 PERPIGNAN 66 Privé |1/ Non présent sur la région Occitanie
2/ Avis favorable du CRFPTL et du CREFOP
Développement de titres professionnels et de formation répondant a un besoin des
entreprises qui utilisent des véhicules légers pour leurs livraisons
CONDUCTEUR LIVREUR SUR Avis favorable :
CFA DU TRANSPORT ET DE LA - ., L o
TRANSPORT-LOGISTIQUE ~ |HERAULT LOGISTIQUE i 5 VEHICULE U':’1I_LFI’1)'AIRE LEGER 1 16 NIMES 30 Privé |1/ Non présent sur la région Occitanie
2/ Avis favorable du CRFPTL et du CREFOP
TITRE PROFESSIONNEL Développement de titres professionnels et de formation de niveau IV dans le secteur
TECHNICIEN(NE) du transport.
TRANSPORT-LOGISTIQUE  |HERAULT e TORTETDELA ™ 4 EXPLOITATION EN 1 16 PEROLS 34 Pivé | Avis favorable :
TRANSPORTS TERRESTRES . § - -
DE MARCHANDISES 1/ Non présent sur la région Occitanie
Dans le cadre de I'URMA, I'ouverture de ce niveau Il complete la filiere sanitaire-thermique-génie
climatique déja présente (niveau V : CAP Installation sanitaire et thermique, niveau IV : BP
Installateur de systeme de génie climatique). Le titulaire du brevet de maitrise d’Installateur de
systémes de génie climatique assure des missions d’encadrement au sens large, encadrement des
chantiers et de leurs exécutions, encadrement des équipes, gestion financiere des chantiers mais
aussi du relationnel avec les différents acteurs impliqués. Le BM a pour finalité de former des
créateurs ou repreneurs d’entreprises ayant vocation a prendre la reléve de TPE artisanale. Les
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS|LOT CFA CHAMBRE DE METIERS DU BM 3 INSTALLATEUR DE SYSTEMES 2 16 CAHORS 4% Privé modulles géneraux qui _completent Ie‘ module pr'ofessmr_mel porte_nt surl acq_wsAmon de . )
Lot DE GENIE CLIMATIQUE compétences managériales propres & ce type d'entreprise. Par ailleurs ce dipléme est trés axée sur
la partie technique et professionnelle de l'installation. 4 entreprises sont prétes a prendre des
apprentis dans le cadre ou a l'issue de la formation. Avis favorable de la CPREFBTP, de la CRMA,
mais défavorable du Rectorat (risque de concurrence avec le CFA de I'Académie de Toulouse LP
Louis VICAT de Souillac qui propose déja une formation de niveau Il BTS FED Génie Climatique).
Pour limiter tout effet de concurrence, et afin de créer une complémentarité entre le BTS FED (plus
orienté "conception bureaux d'étude") et le BM, 8 places conventionnées / année de formation
sont proposées (accord de principe du CFA).
Avis favorable :
PATISSERIE, GLACERIE,
B lonE SeRvieea B ot CF CHAMBRE DE METIERS DU MC 5 | CHOCOLATERIE, CONFISERIE| 1 16 GAHORS 46 Privé  |1) Poursuite de parcours de formation pour le CAP Patissier de niveau V
SPECIALISEES 2) Avis favorable de la CRMA, du Rectorat et de la COPAREF
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CREFOP Plénier

Effectif

a = site de a a - A
Secteur d'activités Nom CFA diplome niveau Intitulé formation Durée d:n::nzre?t;zr:\?\eée 1orm:lllitor: S()UFA, Deé’:f“:rﬁ;;‘i’o?\“e PUb‘IIlg/P" Avis motivé service apprentissage
formation
RO URED CONDUITE D'UN ELEVAGE dAwé éavc;rgyblet_d_ans :e caﬂre (Le la prc:jbletmathue (T(fe !AOtP Rf)(?alma'do;r . Il_ob1](30t|f
ESPACES VERTS CAPRIN ET LAGAPELLE- _|du est d'anticiper la releve des producteurs qualifiés et spécialisés d'ici les
Lot CFA AGRICOLE DU LOT CSA 4 1 16 46 Public ; . o - )
SIS COMMERGIALISATION DES MARIVAL prochaines années (problématique démographique).
Avis favorable de la DRAAF et de la CRA
Complément de la filiére liée aux métiers de la coiffure existente
Avis favorable :
OUVERTURE D'UNE MENTION h . )
ARTISANAT METIERS DE LOZERE IRFMA HENRY GIRAL DE LA M MPLEMENTAIRE "COIFFURE] 1 MENDE 4 public |1/ Avis favorable du Rectorat, de la Commission Formation et du Bureau de la CRMA
BOUCHE SERVICES o LOZERE c 5 |co COIFFU 6 8 ublic
COUPE-COULEUR LRMP et du CREFOP
2/ Soutien des entreprises : 24
Développement de formation spécialisée de niveau IV
Avis favorable :
ARTISANAT METIERS DE PYRENEES- BTP CFA DES PYRENEES . :
OURTESaRvEES ORIENTALES ORIENTALES BP 4 BP METIERS DE LA PISCINE 2 24 PERPIGNAN 66 Privé |4/ soutien du syndicat des piscinistes
2/ Non présent sur territoire est de la Région Occitanie
Développpement de titre professionnel pour répondre a une demande des
professionnels.
PYRENEES- BTP CFA DES PYRENEES FACADIER PEINTRE (TITRE o A .
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS | pieno ORIENTALES TP 5 PROFESSIONNEL) 1 12 PERPIGNAN 66 Privée |Avis favorable :
1/ Non présent en région Occitanie
Développement de formation de niveau V. Régularisation du portage de cette
formation qui existe au CFA en tant qu'UFA
Avis favorable :
CAP MAINTENANCE DES ; Ati
BATIMENT-TRAVAUX pUBLICS |PYRENEES- BTP CFA DES PYRENEES cAP 5 BATIMENTS DE 2 12 PERPIGNAN o6 Prive 1/ Avis favorable du CPREF du Batiment
ORIENTALES ORIENTALES
COLLECTIVITES
2/ Avis favorable car régularisation d'ouverture ; le BTP CFA des PO est UFA du BTP
CFA de I'Hérault a la rentrée 2016 pour le CAP Maintenance des Batiments de
Collectivités.
A la rentrée 2017 il serait porteur du CAP.
Avis favorable :
1) Premier niveau de qualification sur les métiers de la maintenance de batiments. Les
BATIMENT-TRAVAUX PUBLICS| HAUTES CFA DES HAUTES-PYRENEES cAP 5 |MAINTENANCEDE BATIMENTS| 8 TARBES 65 Pivé  |lemployeurs sont essentiellement du secteur public, mais aussi privé avec un soutien
PYRENEES DE COLLECTIVITES ploy! p ) p
local de la CAPEB.
2) Avis favorable de la CPREFBTP, et de la COPAREF
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CREFOP Plénier

Secteur d'act

INFORMATIQUE-
TECHNOLOGIE DE

GRAPHIQUES
COMMUNICATION

L'INFORMATION-INDUSTRIES

TARN

Nom CFA

SAINU CHAMPOLLION

diplome

MASTER

niveau

Intitulé formation

MENTION AUDIOVISUEL, MEDIAS
INTERACTIFS NUMERIQUES, JEUX
PARCOURS GAMIFICATION,
APPRENTISSAGES, IMMERSION,
INGENIERIE DE CONCEPTION

Durée

Effectif
conventionné
demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

ALBI

Département site Public/Pri

de formation

81

ve

Public

CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Avis motivé service apprentissage

Cette formation démarrera a la rentrée universitaire 2017 . Les effectifs attendus sont les
suivants :

- en voie universitaire classique : 8

- en voie universitaire par apprentissage : 8

- en formation continue : 2

- en formation continue sous contrat pro : 2

Avis favorable compte tenu des besoins exprimés par la profession (Nota bene : voir
article dans le Journal de la Région Occitanie / Pyrénées Méditerrannée - Septembre
Octobre 2016, page 7 : "La filiére régionale des jeux vidéo marque des points"), dans le
cadre d'un taux de prise en charge des dotations de fonctionnement de 11,66% .
Réserve : cette ouverture ne vaut pas acceptation par la Région d'une patrticipation de 21
540€ sur un investissement (équipements pédagogiques et/ou travaux) de 53850 €.
Avis favorable de la COPAREF

ARTISANAT METIERS DE
BOUCHE SERVICES

TARN

CFA CHAMBRE DE METIERS DU
TARN

CAP

ARTS ET TECHNIQUES DU
VERRE OPTION DECORATEUR,
ARTS ET TECHNIQUES DU
VERRE OPTION VITRAILLISTE,
BRONZIER OPTION A : MONTEUR
EN BRONZE, BRONZIER OPTION
B : CISELEUR SUR BRONZE,
BRONZIER OPTION C :
TOURNEUR SUR BRONZE,
DECORATION EN CERAMIQUE,
MODELES ET MOULES
CERAMIQUES, MOULEUR
NOYAUTEUR : CUIVRE ET
BRONZE, TOURNAGE EN
CERAMIQUE, ARTS DU VERRE
ET DU CRISTAL, SOUFFLEUR DE
VERRE OPTION ENSEIGNE
LUMINEUSE, SOUFFLEUR DE
VERRE OPTION VERRERIE
SCIENTIFIQUE
(en regroupement administratif)

ABBAYE DE
SORREZE
(nouveau site)

81

Privé

ARTISANAT METIERS DE
BOUCHE SERVICES

TARN

CFA CHAMBRE DE METIERS DU
TARN

CAP

ARTS DE LA RELIURE,
ENCADREUR, METIERS DE LA
GRAVURE OPTION A : GRAVURE
D'ORNEMENTATION, METIERS
DE LA GRAVURE OPTION B :
GRAVURE D'IMPRESSION,
METIERS DE LA GRAVURE
OPTION C : GRAVURE EN
MODELE, METIERS DE LA
GRAVURE OPTION D :
MARQUAGE POINCONNAGE,
STAFFEUR ORNEMANISTE
(en regroupement administratif)

ABBAYE DE
SORREZE
(nouveau site)

81

Privé

ARTISANAT METIERS DE
BOUCHE SERVICES

TARN

CFA CHAMBRE DE METIERS DU
TARN

CAP

FLEURISTE

ABBAYE DE
SORREZE
(nouveau site)

81

Privé

ARTISANAT METIERS DE
BOUCHE SERVICES

TARN

CFA CHAMBRE DE METIERS DU
TARN

BTM

FLEURISTE

ABBAYE DE
SORREZE
(nouveau site)

81

Privé

Avis favorable, dans le cadre de I'ouverture du site de formation de I'Abbaye de
Sorrézes (dans I'attente de la convention type de délégation entre le CFA et
I'entreprise permettant de déléguer 120h de formation pour la partie Enseignement
professionnel des CAP Métiers d'art).

Avis favorable de la CRMA, et du Rectorat pour la filiére fleuristerie.
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CREFOP Plénier
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Secteur d'activités

Nom CFA

diplome

niveau

Intitulé formation

Durée

Effectif
conventionné
demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

Département site Public/Pri

de formation

ve

Avis motivé service apprentissage

Avis favorable :
1) poursuite de parcours de formation
2) soutien des Vignerons du Brulhois (81), de Vinovalie, et la Fédération des Syndicats
CFA FEDERATION REGIONALE TECHNICO-COMMERCIAL SPE it _at-
COMMERCE ET DISTRIBUTION [ TARN MAISONS FAMILIALES ET BTSA 3 BOISSONS VINS ET 2 16 INBEF(()EPNOSLE 81 Privé Vmco.les du Tarn-et Garonne.
RURALES SPIRITUEUX 3) Avis favorable de la CRA ;
Une ouverture de 8 places conventionnées / année de formation est proposée,
dans le cadre du démarrage de la formation, afin de mieux évaluer les besoins
de la profession.
Avis favorable :
1) Poursuite de parcours de niveau IV pour des jeunes apprentis titulaires du CAP
ARTISANAT METIERS DE TARN-ET- CFA ECOLE DES METIERS DU . |Boucher
BP 4 BP BOUCHER 2 8 MONTAUBAN 82 Privé . . . . .
BOUCHE SERVICES GARONNE TARN-ET-GARONNE 2) 10 courriers d'employeurs prétes a prendre des apprentis dans le cadre ou & l'issue
de la formation
3) Avis favorable de la CRMA, du Rectorat, et de la COPAREF
Avis favorable :
1) Poursuite de parcours de niveau V pour des jeunes apprentis titulaires du CAP
ARTISANAT METIERS DE TARN-ET- CFA ECOLE DES METIERS DU COMEI’:‘EI\IAC)E,\II\ITA 5 MENTION COMPLEMENTAIRE q 16 MONTAUBAN 82 Privé Boulanger—Patissier
BOUCHE SERVICES GARONNE TARN-ET-GARONNE RE PATISSERIE BOULANGERIE 2) 10 courriers d'entrprises prétes a prendre des apprentis dans le cadre ou a l'issue
de la formation
3)Avis favorable de la CRMA, et du Rectorat
Avis favorable, dans le cadre de la Plateforme Commune Etat-Régions ensemble
POSEUR INSTALLATEUR DE h i ciqné 5 At
T T T CUEILES Lﬁi’éﬁﬁ; %F\RA :_%?}GEA[F):)SNISETIERS DU . 5 MENUISERIE ET FERMETURE ; s MONTAUBAN a2 prive  |POUP I'emploi signée le 30 mars 2016 et a la demande de la CPNE du Batiment et des
ET EQUIPEMENT Travaux Publics.
Avis favorable de la CPREF BTP, de la CRMA.
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CREFOP Plénier

Secteur d'activités

SECRETARIAT

GESTION

COMPTABILITE
RESSOURCES HUMAINES
JURIDIQUES

TARN-ET-
GARONNE

Nom CFA

IFA CCI DU TARN-ET-GARONNE

diplome

LICENCE PRO

niveau

Intitulé formation

METIERS DE LA
COMPTABILITE, SPECIALITE
COMPTABILITE ET PAIE

Effectif
conventionné
demandé / année
formation

site de
formation (UFA,
autres)

MONTAUBAN

Département site Public/Pri

de formation

82

ve

Privé

CARTE DES FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE
PROPOSITION D'EVOLUTION RENTREE SCOLAIRE 2017

Avis motivé service apprentissage

Avis favorable :

1) Poursuite de parcours de formation en niveau Il pour le BTS ASSISTANT DE
GESTION PME-PMI, déja conventionné (taux d'occupation = 60%)

2) Plus grande mixité de parcours (voie scolaire / contrat pro déja présentes)

3) 16 employeurs sont préts a prendre des apprentis dans le cadre et/ou a l'issue de la
formation par apprentissage

4) Avis favorable de la COPAREF

Fermetures de section : 7

Secteur d'activités

Nom CFA

diplome

niveau

Intitulé formation

Effectif
conventionné
total

site de formation
(UFA, autres)

CFPPA LA ROQUE

Public/Prive

Avis motivé service apprentissage

Fermeture a la demande du CFA (pas d'apprenti). Cette demande de fermeture est proposée

INDUSTRIE AGRO ALIMENTAIRE ~ |AVEYRON CFAA DE L'AVEYRON BP 4 INDUSTRIES AGRO-ALIMENTAIRES 16 (RODEZ) Public en contrepartie de l'ouverture du CAPA OIA options A et B au CFPPA de Rodez. Avis
favorable
BIO-INDUSTRIES DE CFAR DU GERS Fermeture a la demande du CFA (pas d'apprenti). Ces demandes de fermetures sont
INDUSTRIE AGRO ALIMENTAIRE ~ |HAUTE-GARONNE  |CFA IFRIA SECONDE 4 TRANSFORMATION 8 SITE DE Privé n " p pp - !
LAVACANT proposées en contrepartie de I'ouverture du CAPA OIA options A et B au CFPPA du Gers -
INDUSTRIE AGRO ALIMENTAIRE  |HAUTE-GARONNE  |CFAIFRIA BP INDUSTRIES AGRO-ALIMENTAIRES 16 CFPTQC';SSZ?QUE Privé site de Lavacant et au CFPPA de Rodez. Avis favorable
INDUSTRIE ELECTRONIIQUE . ENIE ELECTRIQUE ET ) 5 . .
METALLURGIE HAUTE-GARONNE  |CFA DE L'ACADEMIE DE TOULOUSE | 2éme ANNEE DUT 3 INFOGHM ATIQUEC IND%ETH‘ELLE 8 IUT TARBES Public Fermeture a la demande du CFA (pas d'apprenti). Avis favorable
MENTION

. TECHNICIEN ENERGIE! LYCEE MONTEIL ) 5 . .
ENVIRC T HAUTE-GARONNE  |CFA DE L'ACADEMIE DE TOULOUSE COMPLEéIIENTA\R 4 %ENSUVELABLE% S 8 cl HODEZ Public Fermeture a la demande du CFA (pas d'apprenti). Avis favorable
ﬂz‘;’;ﬂaﬂggﬁmggg%ggﬁ DE GRAPHISME DECOR OPTION A LYCEE STEPHANE R . .
RGOS HAUTE-GARONNE  |CFA DE L'ACADEMIE DE TOULOUSE BMA 4 GRAPHISTE EN LETTRES ET 16 HESSEL Public Fermeture & la demande du CFA (pas d'apprenti). Avis favorable

DECORS TOULOUSE
COMMUNICATION
o <ro oaisTa Fermeture a la demande du CFA (pas d'apprenti). Cette demande de fermeture est proposée

TRANSPORT-LOGISTIQUE HAUTE-GARONNE |CEA TRANSPORT ETLOGISTIQUE cap 5 AT o aNSPORT 2 i Prive en contrepartie de l'ouverture du Titre Professionnel CONDUCTEUR LIVREUR SUR

VEHICULE UTILITAIRE LEGER. Avis favorable
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